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‘ Trinec, Kopernikova 696,
prispévkova organizace

Vize ZS Tiinec, Kopernikova 696

Chceme byt ¢tenarskou skolou s bezpecnym prostredim pro
Zaky, ucitele i rodice. Je pro nas klicové vychovavat déti zpusobem,
ktery v nich rozviji samostatné mysSleni, zdravé sebevédomi a
sebeuctu. Vychovu a vzdélani chceme uskutecriovat na zakladé
vnimani a respektovani individualnich potreb Zakua dustojnym

zplusobem.
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1. UVOD

Zakladni Skola a matefska Skola, Tfinec, Kopernikova 696, pfispévkova
organizace (dale ,Skola“) vykonava Cinnost zakladni a materské Skoly, Skolni druziny
a Skolni jidelny. V soucasné dobé zakladni Skola vzdélava v 18 tfidach cca 350 zaku
(z kapacity 450 zaku), z toho cca 25 zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Ve
Ctyfech oddélenich Skolni druziny byli zapsani 104 Zaci (z kapacity 140 Zzaku).
V materské Skole se vzdélavalo ve tfech vékem smiSenych tfidach a jedné tfidé pro
déti mladsi tfi let cca 92 déti (z kapacity 100 déti), z toho jsou 2 déti se specialnimi

vzdélavacimi potfebami.

Realizaci projektu Pomahame Skolam k uspéchu se Skola stala ¢tenarskou
Skolou a pro dalSich devét okolnich Skol je privodcem na cesté k pfirozenému a
otevien& vedenému rozsifovani &tenarské kultury. Skola se diky vdem aktivitam
v oblasti &tenafstvi a i diky tomu, Ze spoluporada festival &tenarstvi CTEFEST, stala

centrem inspirace nejen v regionu, ale také v kraji a na tzemi Ceské republiky.

Skola zajistuje vzdélavani déti a zaku cizincd z Vietnamu a Ukrajiny a poskytuje

jazykovou pfipravu pro cizince. Jsme ur¢enou Skolou pro zaky s OMJ.

Nase zakladni Skola se nachazi v lokalité sidlisté Terasa, v blizkosti lesoparku
a matefské Skoly, ktera je jeji soucCasti. Poloha Skoly vtésném sousedstvi
s lesoparkem poskytuje zakim moznost byt ¢asto v pfirodé, pfestoze Zijeme v mésté
zatizeném prumyslem. Lesopark vyuzivame k vychazkam a ¢innostem k poznavani
zakonitosti pfirody s prvky environmentalni vychovy a jejich promén, vytvareni

kladného vztahu déti k pfirodé a jeji ochrané v riznych predmétech.



2. VIZE ZAKLADNI SKOLY

V kvétnu roku 2020 zpracovali pedagogové ze Skoly pod vedenim odbornych
lektorek vizi Zakladni Skoly Kopernikova. Ze spolecné prace vzesSla nasledujici

dlouhodoba vize naSi zakladni Skoly:

Chceme byt Ctenaiskou Skolou s bezpeCnym prostfedim pro Zaky, ucitele i
rodic¢e. Je pro nas kliCové vychovavat déti zptisobem, ktery v nich rozviji samostatné
smysSleni, zdravé sebevédomi a sebeuctu. Vychovu a vzdélani chceme uskutecnovat

na zakladé vnimani a respektovani individualnich potfeb Zaka ddstojnym zplisobem,
Stanovili jsme si cile, které pomohou k naplfiovani nasi vize:

e Vyuka
e Prezentace Skoly
e Spoluprace s rodi¢i a matefskou Skolou

e Projekty a granty

Dlouhodobou vizi je vytvofit v zakladni Skole misto, kde zaci proziji Stastné
détstvi, kde se vSichni citi dobfe a bezpecné. Chceme zaky naucit zit ve skupiné
vrstevnikl, kterou budou povazovat za své spoleCenstvi. Prioritou je vzajemna
komunikace, dostatek informaci, spoleCné akce a zapojeni rodiny do chodu $koly.
Chceme vytvofit bezpecCné, zdravé, tvar€i a pratelské prostiedi s radostnou
atmosférou, klidem a citovym zazemim, piné pohody a bohatych zazitki. Chceme
vytvofit prostfedi, kde budou Zaci moci maximalné rozvinout své predpoklady, a které

Zaky pfipravi na dalSi Zivot, dalSi vzdélavani a zapojeni do spole¢nosti.



2.1. Cile: Vyuka
Dlouhodobé

Chceme byt Skolou, kde se dité u€i z riznych textd ve vSech prfedmétech,

rozviji pisatelstvi a své uceni si fidi.
Kratkodobé

Zaméfeni na Ctenarstvi napfi¢ predméty

Rozvoj pisatelstvi

Implementace tfifazového modulu vyuky do bézné vyuky (vyuZiti metod RWCT)
Rozvoj badatelstvi

Rozvoj kultury Skoly v duchu ¢tenarstvi a pisatelstvi

Sledovani vysledkd vzdélavani a hodnoceni dosazené urovné zakl zpétnou
vazbou z externiho testovani

Konkrétné:

Podpora leadrll ve ¢tenarstvi na Skole

Pisatelstvi

Ctenarstvi

Obory, diferenciace zadavanych uloh

Kolegialni u€eni (spoluprace 1. a 2.st., metodické schlzky)

Parové vyucCovani, kolegialni podpora, tandemova vyuka a tymova vyuka,
vzajemné sdileni zkusenosti

Spoluprace s MS a SD

Vyhodnocovani individualnich rozdilG ve tfidé (Skolni psycholog, vychovny
poradce apod.)

Zajisténi vybaveni kazdé tfidy s pomoci IT technologii

Zajisténi materialt a pomucek pro zaky s OMJ (NPI, Meta, EDU, MSMT)
Vztah k pfirodé, vyuka venku — environmentalni vychova

Sifeni &tenafstvi a pisatelstvi napfi¢ s dalimi Skolami

Skolské poradenské pracovisté

Pozitivni Skolni klima



2.2. Cile: Prezentace Skoly
Dlouhodobée

Chceme byt otevienou a flexibilni Skolou, kde diky efektivni prezentaci vSichni

ZlepSujeme povédomi verejnosti o nasi Cinnosti.
Kratkodobé

Pfehledné webové stranky

VétSi medializace aktivit Skoly

ZvySeni medialni gramotnosti Zaka a pisatelskych dovednosti
Sledovani uspésnosti svych absolventl

Kultura stolovani

Konkrétné:

Doplnhovani informaci na webové stranky

Prezentovani pfispévku ucitelll a zakd na spolecné nasténce a ve $kolnim
rozhlase

Prispévky do mistnich a celorepublikovych médii

Vydavani Skolniho ¢asopisu ve spolupraci se Skolnim parlamentem

Kratka videa zivoté ve Skole, o knihach

Virtualni nasténka

Jidelna — inspirace z jinych Skol, zdravé stravovani, gastronomie

Stabilizovany pedagogicky sbor

2.3. Cile: Spoluprace s rodici
Dlouhodobé

Chceme byt Skolou, kde jsou rodi€e vitani a spolupracuji se véemi pracovniky

Skoly v bezpeéném a inspirativnim prostredi.
Kratkodobée

Aktivni spolek rodicu

VytvoFeni tymu, ktery aktivné spolupracuje mezi MS + ZS + SD
Kultura Skoly zalozena na aktivni spolupraci s rodici

Podil rodi¢t na vychové a vzdélavani ve Skole

Zdrava strava



Konkrétné:

- Vyhledavani aktivnich rodicu (cilené, pfes TU)

- Komunikace s rodici pfes RR

- Spolecné akce

- Besedy s rodici, kavarny, brigady, vylety

- Ctenéarstvi a rodice

- Spoluprace s rodi€i pfi vareni a sestavovani jidelnicku
2.4. Cile: Projekty a granty
Dlouhodobé

Chceme byt aktivni Skolou, ktera vyhledava pfilezitosti pro materialni

zabezpeceni Skoly a pobyty Zaka.
Kratkodobé

- Efektivita prace (Casova a komunikacni)

- Inkulturace

- Modernizace Skolni jidelny v€etné odhlu¢néni

- Modernizace uéeben a digitalizace $koly ve vztahu ke zmé&nam v SVP

Konkrétné:

- Technické zazemi (materialni podminky)
- Pobyty — ekologické (ozdravné), adaptacni, zahrani¢ni
- Knihy ve tfidach, na chodbach
- Skolni parlament
Zavér: Jsme si védomi mimoradnosti Skoly v tom, jak pracujeme na poli
¢tenarstvi a pisatelstvi v regionu. Stali jsme se spadovou a projektovou Skolou

v ramci predavani pedagogické inspirace v regionu.

Spoleénym planovanim, vystupovanim a sdilenim chceme podporit v nasi
Skole principy uéeni zalozeném na kritickém posuzovani informaci, kolegialniho

uceni a konstruktivniho pristupu k vyuce.

Jsme si védomi JEDINECNOSTI nasi $koly, ktera spoleéné sdili hodnoty
jako je RESPEKT, SVOBODA A SEBEUCTA.

Rosteme ucenim, ¢etbou a hrou.
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3. Zameéreni na dalsSi obdobi 2022-2028

(vychazim ze Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2030+, Koncepéni
zaméry CSI 2021-2030)

Cilem Strategie 2030+ je modernizovat vzdélavani tak, aby déti i dospéli
obstali vdynamickém a neustale se ménicim svété 21. stoleti

1. cil: Zamérit vzdélavani vice na ziskavani kompetenci potiebnych pro
aktivni ob€ansky, profesni i osobni zivot

SpoleCnym cilem musi byt dosaZeni vy$Si urovné kliCovych kompetenci a
gramotnosti vSech déti i dospélych:

- podpora zavadéni novych a inovativnich metod ve vzdélavani,

- adaptace na dynamické prostfedi a pokrok spojeny s rozvojem novych
technologii a digitalizaci,

- informa¢ni a datova gramotnost, komunikace a spoluprace, medialni
gramotnost, tvorba digitalniho obsahu, bezpecnost v on-line prostfedi, ale i
feSeni problému a kritické mysleni,

- rozvijeni schopnosti jednat jako zodpovédny obcCan, péce o ochranu lidskych
prav, udrzitelny rozvoj a zapojeni do obCanského a spoleCenského Zivota,

- nachazeni riznych feSeni a vybéru toho nejvhodnéjsiho pro danou situaci,

- ziskavani zkuSenosti, Zze tymova prace umocnéna technologiemi mlze vést k
lepSim vysledkim nez samostatna prace,
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porozuméni rliznym pFistupim ke kédovani informaci i riznym zpudsobum jejich
organizace,

rozhodovani na zakladé relevantnich dat a jejich korektni interpretace, jeho
obhajovani pomoci vécnych argumentu,

komunikace pomoci formalnich jazyku, kterym porozumi i stroje,
standardizovani pracovnich postupu v situacich, kdy to usnadni praci,
posuzovani technickych feSeni z pohledu druhych lidi a jejich vyhodnocovani v
osobnich, etickych, bezpecnostnich, pravnich, socialnich, ekonomickych,
environmentalnich a kulturnich souvislostech,

nezdolnost pfi feSeni téZkych problémd, zvladani nejednoznacnosti a nejistoty
a vyporadani se s problémy s otevienym koncem,

otevienost novym cestam, nastrojiim, snaze postupné se zlepSovat.

cil: Snizit nerovnosti v pristupu ke kvalitnimu vzdélavani a umoznit
maximalni rozvoj potencialu déti a zaku

individualizovat vyuku a zavést didaktické postupy umoznujici vzdélavani
riznorodych kolektivi. Vyznamné posilit kompetence uciteld v inovativnich
formach a metodach prace, zohlednujicich genderovou rovnost, s durazem na
specifika vzdélavani divek a chlapcu,

posilit metody formativniho hodnoceni, jez podporuje uCeni a vede zaky
k pfebirani odpovédnosti. Hodnoceni se bude zaméfovat na vysledky zaka,
nikoli na jeho osobnost a bude zaloZzeno na stanovovani cili a sledovani
,dikazl o ucéeni*,

vytvofit pFilezitosti zazit uspéch ve vzdélavani pro vSechny zaky bez ohledu na
jejich socioekonomické a rodinné zazemi, zdravotni nebo jakékoliv jiné
znevyhodnéni,

zapojovat rodiny do procesu vzdélavani.

4. Strategické linie

Kvalitni inovativni a inspirativni Skoly se stanou centry inovaci v daném uzemi a
pomohou se zavadénim inovaci a pfenasenim pfiklad dobré praxe dalSim Skolam.
Vzdélavaci systém musi vyuzivat pfinosu Uuspésnych pfikladu inovaci a podpofit
jejich plosné rozsiteni.

Zaméfit se na:

podporu systematického propojovani inovativnich Skol s ostatnimi. Kvalitni
inovativni a inspirativni Skoly se stanou centry inovaci v daném uzemi a
pomohou se zavadénim inovaci a pfenasenim prikladi dobré praxe dalSim
Skolam. Vzdélavaci systém musi vyuzivat pfinosu uspésnych pfikladu inovaci
a podpofit jejich plodné rozSifeni. Zde by mohl sehrat kliCovou roli stfedni ¢lanek
podpory,

potfebu vytvofit systém podpory vzajemné kooperace Skol i profesniho sdileni
uciteld, a to nejenom v oblasti didaktiky a metodiky.



4.1. Hodnoceni ve vzdélavani

Nastavené hodnotici procesy a zplsoby ovéfovani znalosti zasadnim zpUusobem
ovliviuji to, co se ve Skolach uci.

Chceme-li zlepsit u€eni zaku, potfebujeme stale zlepSovat praci ucitele a rozvijet
ho. Pribézné a systematické ovéfovani znalosti a dovednosti na urovni konkrétniho
zaka i Skoly je nezbytné pro pfijimani takovych opatfeni, ktera pfispéji ke zvySovani
kvality vzdélavani kazdého jednotlivce. Sumativni hodnoceni ma ve vzdélavani
s ohledem na ucel, kterému slouzi, svlj vyznam. Pfesto vSak je tfeba podporovat
pfedevSim pouzivani formativniho hodnoceni, které efektivné pfispiva ke
vzdélavacimu pokroku zakd a k rozvoji jejich kompetenci. Formy a zpUsoby
hodnoceni ve vzdélavani se vyvijeji. Mezi trendy patfi napf. zvySeny ddraz na
sebehodnoceni Zaku a ucitell, které ma Casto nezavazny informativni charakter a
slouzi k lepSi sebereflexi, portfoliovému hodnoceni nebo také k vyuzivani digitalnich
technologii, jakozto nastroje usnadniujiciho a zefektiviiujiciho hodnoceni ve
vzdélavani.

Zaméfit se na:

- zavedeni ovéfovani dosahovani vystupu v uzlovych bodech (5. a 9. ro¢niky),

- zménu konceptu jednotné pfijimaci zkousky na SS (vliv na pfipravu na pfijimaci
zkou$ky i pribéh vyuky na 2. stupni.

4.2. Digitalni vzdélavani

V proméné hospodarstvi a spoleCnosti ovlivnéné rozvojem digitalnich technologii
hraje vzdélavani kliCovou roli. Vyznamnym faktorem vzdélavaciho procesu je vztah
Zakl i ugditell k digitalnim technologiim. Zaci dnes sice hojné vyuZivaji digitalni
technologie, ale cilem je, aby svoje znalosti a dovednosti uméli zodpovédng,
samostatné a vhodnym zpusobem pouzivat i v kontextu vzdélavani, prace Ci
zabavy.

V digitalizovaném svété 21. stoleti by mélo byt samozrejmosti, ze zak je
schopen vyhledavat, tridit a kriticky hodnotit informace. Je tfreba, aby umél
vyuzivat prilezitosti digitalniho prostredi, ale zaroven byl pfipraven na rizika,
ktera vyuzivani digitalnich technologii prinasi. Ucitel je v tomto procesu tim,
ktery ukaze zakim silné i slabé stranky vyuzivani informacénich technologii,
rizika s nimi spojena a nauéi je vyuzivat tyto technologie k ziskavani
relevantnich informaci.

Vhodné a véku adekvatni vyuzivani digitalnich technologii by mélo byt
samozfejmosti ve vSech oblastech vzdélavani. Mélo by se stat smysluplinou
soucasti vyuky a podporovat jak informatické mysleni, tak digitalni gramotnost zaku.
Samotna vyuka informatiky by se neméla omezit pouze na principy fungovani
digitalnich technologii, ale méla by byt pfedpokladem ucelné aplikace digitalnich
technologii ve vSech oblastech.
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Diky technologickym trenddm, které ovliviiuji vzdélavani, mohou ucitelé zefektivnit
a zkvalitnit vyuku, ale také snadnéji rozvijet inovativni metody a formy vzdélavani.

K zavadéni technologii a inovaci do ucCeben je pak nezbytné zajistit vhodné
podminky na urovni hardwaru — zafizeni, softwaru a aplikaci infrastruktury
(bezpelna kapacitni elektrifikace, vnitfni konektivita, vnéjsi konektivita) a udrzby.

Zaméfit se na:
- zajisténi podpory digitalni gramotnosti vSech 2akd,
- podporu digitalnich kompetenci viech pedagogd,
- snizovani nerovnosti a prevence digitalni propasti.

Pokud Zak nema dostate¢né digitalni kompetence, pfistup k digitalnim technologiim
nebo pfipojeni k internetu, hrozi mu tzv. digitalni vylouéeni. Ukolem vzdélavaciho
systému je zasypavat tzv. digitalni propast mezi Zaky bez ohledu na jejich
socioekonomickeé, zdravotni nebo jiné znevyhodnéni, a to pomoci podpory
nediskriminacniho pfistupu ke kvalitnimu vzdélavani a vytvofenim podminek
vedoucich ke zvySovani jejich digitalnich kompetenci ve Skole, a to nejen v ramci
vyuky (napfiklad Skolni kluby, pfistupné technologie Zzakim atd.). Pokud budou
digitalni technologie dostupné a budou ve vzdélavani na vSech Skolach vyuzivany
vhodnym zpusobem, mohou ke sniZzovani vzdélavacich nerovnosti vyznamné
prispivat.

4.3. Obcanské vzdélavani

S ohledem na ménici se prostfedi a spoleCensky vyvoj je tfeba reflektovat oblast
obCanského vzdélavani a vzdélavani pro udrzitelny rozvoj. Cilem obc¢anského
vzdélavani je vybavit obCana (zaka) kompetencemi potfebnymi pro zodpovédny
zivot v demokratické spoleCnosti, tedy dovednostmi i znalostmi k zastavani a
prosazovani demokratickych hodnot a postojd, ochrané lidskych prav a rozvoje
obcCanské soudrznosti. Ob&anské vzdélavani ma lidi vést k vzajemnému respektu a
toleranci, ke kritickému mysleni a k aktivnimu zajmu o véci vefejné a Zivot kolem
sebe.

Cilem vzdélavani pro udrzitelny rozvoj je vybavit obCana (Zaka) kompetencemi
(znalostmi, dovednostmi a postoji) k socialné a environmentalné odpovédnému
jednani (jednani odpovédnému vici prirodé i lidem).

Zameéfit se na:
podporu rozvoje ob&anskych kompetenci,
promitnuti principu udrzitelného rozvoje do vzdélavani.

4.5. Bezpecné prostiedi ve Skolach, rozvoj participace a autonomie

Ukazuje se, Zze ve srovnani s mezinarodnim priimérem cCesti zaci nemaji ke skole
dobry vztah a ze vdech zemi OECD do ni chodi nejméné radi. Nechut dochazet do
Skoly se zvétSuje na konci prvniho stupné a je vysSi u chlapcu.
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S tim souvisi i problematika rizikového chovani. Mezi nejCastéji feSené probléemy
patfi Spatné vztahy mezi spoluzaky, prestupky vaci Skolnimu Fadu, Sikana,
kyberSikana a netolismus.

Zamérit se na:

- oblast psychohygieny (programy prevence deprese, uzkosti, Skodlivého stresu
a sebevrazednosti). Zaci nemaiji dostatek informaci v oblasti dusevniho zdravi
a nemalé procento jich pocituje uzkosti spojené se Skolou. Pro feSeni tohoto
problému je potfeba rozvijet funkéni socialni chovani u zakld, coz se ve
vzdélavacim systému déje dosud jen v omezené mife. SouCasné je trfeba
vytvofit podminky ve Skolach,

- praci stfidnim kolektivem a vnitfni klima tfid ve spolupraci se Skolnim
psychologem, specialnim pedagogem a tfidnimi uciteli,

- 8kolni (zakovsky) parlament — moznost participace zaku nejen do mimoskolni
cinnosti, akci Skoly, ovliviovani vzhledu a vybaveni Skoly, ale také do
autonomie ve vybéru zplsobl vzdélavani,

- rozvoj funkéniho socialniho chovani zakd a rozvoj osobnich a socialnich
kompetenci,

- posileni bezpecného klimatu,

- posileni participace rodi¢u na fungovani skol (posilit vztah mezi rodi¢i a Skolou
pomoci oteviené partnerské komunikace).

4.4. Vychovné a vzdélavaci strategie Skoly

Umoziiujeme zakim v konkrétnich vyukovych situacich vyuzivat digitalni
technologie, uCime je pouzivat vhodné postupy, vyhledavat, tfidit, ovéfovat a
vyhodnocovat relevantni digitalni data, informace a obsah, motivujeme je k
vytvareni osobniho vzdélavaciho prostfedi a archivl odpovidajicich digitalnich
zdroju.

Vedeme zaky k vyuziti digitalnich technologii pfi u€eni (planovani, organizaci,
monitorovani a hodnoceni vlastniho procesu uceni), pfi sledovani a evidovani
vlastniho pokroku (portfolia) a pfi sdileni novych poznatk( a kreativnich feseni.
Zafazujeme do vyuky aktivity, které motivuji Zaky k uzivani digitalnich technologii
tvar€im a inovativnim zplsobem, k nalézani, porovnavani a vyhodnocovani
rlznych variant feSeni a k prezentovani a sdileni zamér(, postupl a vysledku
samostatné i skupinove.

Vedeme Zaky k respektovani a dodrzovani pravnich norem v digitalnim prostfedi
vCetné norem tykajicich se osobnich udaju a dusevniho vlastnictvi; vedeme zaky
ke vnimani a vyhodnocovani rizik spojenych s pouzivanim digitalnich technologii a
ukazujeme jim, jak Celit s nimi spojenym socialné patologickym jevam.

Vzdélavaci oblast Informatika se zaméruje predevsim na rozvoj informatického
mysSleni a na porozuméni zakladnim principim digitalnich technologii. Je
zalozena na aktivnich ¢innostech, pii kterych zaci vyuzivaji informatické
postupy a pojmy. Poskytuje prostiedky a metody ke zkoumani reSitelnosti
problému i hledani a nalézani jejich optimalnich feseni, ke zpracovani dat a jejich
interpretaci a na zakladé reseni praktickych ukold i poznatky a zkusenost, kdy je
lepSi praci prenechat stroji, respektive pocitaci. Pochopeni, jak digitalni
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technologie funguji, prispiva jednak k porozuméni zakonitostem digitalniho
svéta, jednak k jejich efektivhimu, bezpeénému a etickému uzivani.

Na prvnim stupni zakladniho vzdélavani si zaci prostrednictvim her,
experimentl, diskusi a dalSich aktivit vytvareji prvni predstavy o zplsobech,
jakymi se daji data a informace zaznamenavat, a objevuji informatické aspekty
svéta kolem nich. Postupné si zaci rozvijeji schopnost popsat problém,
analyzovat ho a hledat jeho feseni. Ve vhodném programovacim prostredi si
ovéruji algoritmické postupy. Informatika také spoleéné s ostatnimi obory
poklada zaklady uzivatelskych dovednosti. Poznavanim, jak se s digitalnimi
technologiemi pracuje, si zaci vytvareji zaklad pro pochopeni informatickych
konceptil. Soucasti je i bezpe€né zachazeni s technologiemi a osvojovani
dovednosti a navyku, které vedou k prevenci rizikového chovani.

I na druhém stupni zakladniho vzdélavani zaci tvori, experimentuji, provéruji své
hypotézy, objevuji, aktivné hledaji, navrhuji a ovéruji rlizna reseni, diskutuji s
ostatnimi a tim si prohlubuji a rozvijeji porozuméni zakladnim informatickym
konceptiim a principim fungovani digitalnich technologii. Pfi analyze problému
vybiraji, které aspekty Ize zanedbat a které jsou podstatné pro jeho reseni. UCi
se vytvaret, formalné zapisovat a systematicky posuzovat postupy vhodné pro
automatizaci, zpracovavat i velké a nesourodé soubory dat. Diky poznavani
toho, jak a pro€ digitalni technologie funguji, zaci chapou zakladni principy
kédovani, modelovani a s vétsim porozuménim chrani sebe, své soukromi, data
i zafizeni.

V prabéhu zakladniho vzdélavani zaci zacinaji vyvijet funkéni technicka reseni
problému. Osvojuji si Casté testovani prototypt a jejich postupné vylepSovani
jako prirozenou soucast designu a vyvoje v informacénich technologiich. Zvazuji
a ovéruji dopady navrhovanych reseni na jedince, spole¢nost, zivotni prostredi.

Hlavnim cilem zakladniho vzdélavani je:

pomahat zakiim orientovat se v digitalnim prostiedi a vést je k bezpecnému,
sebejistému, kritickému a tvorivému vyuzivani digitalnich technologii pfi praci,
pfi uéeni, ve volném ¢ase i pri zapojovani do spoleénosti a obéanského zivota.

Na zpracovani této vize se podileli vSichni pedagogové i vedeni Skoly od kvétna 2022
do Cervna 2023. 28.srpna 2023 by vize schvalena pedagogickou radou a 30.srpna

2023 byla schvalena skolskou radou.
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Zaveér (shrnuti)

PPRS ZS Kopernikova, Tfinec

f Chceme byt ¢tenarskou Skolou s bezpeénym prostredim pro zaky, \

ucitele i rodice. Je pro nas klicové vychovavat déti zpiisobem, ktery v nich
rozviji samostatné smysleni, zdravé sebevédomi a sebeuctu. Vychovu a

vzdélani chceme uskutecriovat na zakladé vnimani a respektovani

individualnich potreb Zaku distojnym zpusobem.
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